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POLITIQUE ENVIRONNEMENT 
 
Compagnie Chargeurs Invest (CCI) est un leader mondial des services industriels technologiques à forte valeur 
ajoutée sur des marchés de niche. Il apporte à ses clients des solutions intégrées et personnalisées dans des 
domaines très diversifiés, de l’industrie de process à l’univers de la culture et du luxe.    
L’environnement est un enjeu majeur pour le Groupe et ses différents métiers, et un élément-clé de sa stratégie de 
durabilité, depuis son adhésion au Pacte mondial des Nations Unis. Cette politique est destinée à tous ses salariés,  
et a aussi à vocation à être partagée avec ses clients et partenaires. Elle a été élaborée en cohérence avec les 
autres politiques du Groupe avec lesquelles elle interagit, en particulier le code de conduite et la charte des achats 
responsables.  
CCI s'engage à respecter les lois, réglementations et conventions nationales et internationales applicables, ainsi 
que les meilleures pratiques en matière de responsabilité sociétale des entreprises. En cohérence avec son 
analyse de double matérialité, le Groupe a identifié 3 piliers d’action pour protéger l’environnement :   
 
Contribuer à la lutte contre le changement climatique   
Face au défi majeur du changement climatique, le travail de CCI se concentre sur les axes suivants :   
1. La fiabilisation continue de son empreinte carbone et son élargissement à l’ensemble des métiers.   
2. L’approfondissement de son plan de transition climatique, établi dans le cadre d’une trajectoire « well below 

2°C » compatible avec l’Accord de Paris. Ce plan prévoit :  
▪ La réduction des émissions de gaz à effet de serre corrélées à ses consommations énergétiques.   
▪ L’accompagnement de ses clients et partenaires dans la réduction de leurs émissions en proposant des 

solutions appropriées.  
3. L’adaptation de ses opérations aux événements climatiques extrêmes (notamment les canicules et les 

inondations) pour protéger les salariés et renforcer la résilience de ses infrastructures et projets.     
 
Promouvoir une économie circulaire  
Pour répondre à l’enjeu de raréfaction des ressources naturelles et de surproduction de déchets, le Groupe 
s’engage vers plus de circularité à travers :  
1. L’éco-conception de ses produits et services, et l’optimisation de ses processus de production afin de réduire 

le volume et l’impact potentiel des ressources utilisées (énergie, eau, matières premières vierges).   
2. L’approvisionnement responsable via une communication claire de ses exigences environnementales à ses 

partenaires, et une priorisation des partenaires engagés pour l’environnement.   
3. Le développement du taux de recyclage des déchets générés par ses activités.   
 
Agir dans le respect du vivant   
Dans l’esprit du principe de précaution, CCI s’engage à préserver la biodiversité autant que possible, ainsi que la 
ressource en eau, et à réduire le risque de pollution de l’air, de l’eau ou des sols, à travers 4 actions :   
1. Continuer à réduire l’utilisation des substances dangereuses pour protéger la santé de ses clients, de ses 

salariés et des communautés autour de ses sites.  
2. Limiter les émissions (COV, matières en suspension…) et prévenir les incidents grâce des traitements 

adéquats, s’assurer de leur efficacité et pertinence par des mesures régulières.   
3. Réduire la consommation d’eau douce, en particulier dans les régions sous tension, dans ses sites et chez ses 

partenaires lorsque le sujet est pertinent.  
4. Prévenir les impacts sur la biodiversité et participer si cela est faisable à son renforcement par un 

approfondissement de sa connaissance du sujet et le développement de plans d’actions spécifiques.   
 
Pour répondre à ces enjeux environnementaux, Compagnie Chargeurs Invest encourage la responsabilisation de 
l’ensemble de ses salariés et partenaires et la transparence des informations. Le Groupe privilégie l’esprit  
d’initiative et d’innovation, ainsi que l’amélioration continue de sa performance collective.   
Les objectifs associés à la présente politique sont précisés dans le rapport durabilité du Groupe.  
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